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AMETIJUHEND
Tegevusvaldkond: ringmajandus ja rahvusvaheline koost6o

1. ULDOSA

1.1.  Struktuuritiksuse nimetus Keskkonnakorralduse osakond

1.2. Teenistuskoha nimetus Nounik

1.3. Ametisse nimetab Kantsler

1.4. Vahetu juht Keskkonnakorralduse osakonna juhataja

1.5.  Alluvad Puuduvad

1.6. Kes asendab Osakonna juhataja poolt méératud teenistuja
1.7. Keda asendab Osakonna juhataja poolt méairatud teenistujat
2. TEENISTUSKOHA EESMARK

Soodustada iileminekut ringmajandusele, sealhulgas panustada vastavate strateegiliste eesmarkide
kavandamisse ja elluviimisse, korraldada vastavate finantsmeetmete planeerimist ja elluviimist ning
koordineerida rahvusvahelist koost6dd nii Euroopa Liidu kui OECD suunal.

3. TEENISTUSKOHA ULESANDED JA SOOVITUD TULEMUS

Ulesanne Soovitud tulemus

3.1. Korraldab strateegiliste eesmirkide ja | Loodud on valdkondade iilene silisteemne
mdoddikute kavandamist ning vastavate | ldhenemine koos asjakohaste mdoddikutega, mis
tegevuste elluviimist oma | panustab Eesti ringmajanduse konkurentsivdime
tegevusvaldkonnas. kasvu ning loob soosivad tingimused ringmajanduse

pohimotete laialdasemaks rakendamiseks Eestis.
Ressursitohusus on laialdasemalt rakendatud.

3.2. Korraldab oma tegevusvaldkonnas | Oma tegevusvaldkonnas on digusaktid véljatoctatud
Oigusaktide ning eelndude ette- | ning aja- ja asjakohased.
valmistamist ning koordineerib nende
elluviimist.

3.3. Oma tegevusvaldkonnas strateegiliste | Ringmajanduse valdkonnas on vajalikud eelndud
planeerimisdokumentide eelndude | ette valmistatud ja valdkond on kajastatud
ettevalmistamine ja rakendamine ning | asjakohastes strateegilistes dokumentides.
sisendi andmine teistesse
strateegilistesse dokumentidesse (sh
organisatsiooni arengukava, Vabariigi
Valitsuse tegevusprogramm,
valdkondlikud ning valdkonnaiilesed
strateegilised dokumendid).

3.4. Valmistab ette  Euroopa  Liidu | Asjakohased toetuse andmise tingimused on vélja
struktuuri- ja investeerimisfondidest voi | tootatud. On olemas iilevaade toetuse kasutamisest ja
muudest  vahenditest rahastatavate | rakenduskava eesmaérkide tditmisest.
meetmete tegevuste toetuse andmise
tingimused. Hindab ja seirab toetuse
kasutamist ning rakenduskava
valdkondlike eesmirkide saavutamist.

3.5. Korraldab ja koordineerib Eesti | Eesti seisukohad ringmajanduse valdkonnas on

seisukohtade kujundamist ja esindamist
rahvusvahelises koostd0s.

kujundatud ja esindatud nii Euroopa Liidu kui muus
rahvusvahelises koostoos (nt OECD, WTO, UNEP).




3.6.

Korraldab
edendavate
elluviimist.

oma tegevusvaldkonda

koostdoprojektide

Ringmajanduse valdkonnas on algatatud ja ellu
viidud vajalikke koostooprojekte.

3.7.

Esindab komisjonides ja toorithmades
ministeeriumi oma valdkonna
kiisimustes.

Ministeeriumi seisukohad on ldhtuvalt valdkonna
arenguplaanidest esindatud ja kaitstud.

3.8.

Oma tegevusvaldkonnas ministeeriumi
teenistujate ning valitsemisala asutuste,
riigiasutuste, kohalike omavalitsus-
asutuste, era- ja kolmanda sektori
organisatsioonide ndustamine.

Teenistujad, valitsemisala asutused, riigiasutused,
kohalikud omavalitsusasutused, era- ja kolmanda
sektori organisatsioonid on ndustatud.

3.9.

Erinevate osapooltega koostdo
edendamine (valitsemisala asutuste,
riigiasutuste, kohalike omavalitsus-
asutuste, era- ja kolmanda sektori
organisatsioonide ning elanikkonnaga),
vajaliku sisendi saamine strateegiliste
otsuste tegemiseks.

Osapooled on teadlikud ringmajanduse strateegilise
dokumendi ja tegevuskava koostamise protsessist
ning selle eesmérkidest ning vajalikud sisendid neilt
on koondatud. Paranenud on ringmajanduse alane
koosto0  erinevate  osapoolte  vahel ning
ringmajanduse  pohimdtteid arvestatud
strateegiliste otsuste tegemisel.

on

3.10.

Valmistab ette oma valdkonna tddde
lahteiilesandeid, lepinguid ja
riigihankeid ning kontrollib lepingute
taitmist.

Lihteiilesanded on koostatud piisava detailsusega, et
saavutada oodatud tulemus, hankeprotsess on lidbi
viidud kooskolas digusaktidega, teenus on oodatud
kujul saadud.

3.11.

Lahendab oma tegevusvaldkonnas
asutustelt ja elanikkonnalt laekunud
ettepanekuid ja kaebusi ning koostab
vastuseid teabenduetele ja kirjadele.

Kaebused ja teabenduded on asjatundlikult,
korrektselt ning tdhtaegselt lahendatud ning
vastatud. Elanikele ettepanekute kohta tagasiside
antud ning vajadusel voetud arvesse oma valdkonna
arendamisel.

3.12.

Osaleb oma tegevusvaldkonna
tooplaanide ja nende tditmise aruannete
koostamises.

Oma toovaldkonna sisend on osakonna todplaani
antud, lilesanded tdhtaegselt tdidetud ning aruanded
vastavalt kokkulepitule esitatud.

3.13.

Taidab lahtuvalt teenistuskoha
eesmirkidest vahetult juhilt saadud
muid  iihekordseid iilesandeid ja
korraldusi.

Ulesanded on tiidetud korrektselt ja tihtaegselt.

OIGUSED

Saada teenistuskohustuste tiditmiseks vajalikku teavet ja dokumente ministeeriumi teenistujatelt
ja teistelt ministeeriumi valitsemisala asutustelt vastavalt digusaktidele ja kehtestatud korrale.

4.2.

Saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku tdiendkoolitust.

4.3.

Saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke todvahendeid ning abi nende kasutamiseks.

4.4.

Teha ettepanekuid oma paddevuse valdkonnas t66 paremaks korraldamiseks ja probleemide

lahendamiseks.

4.5.

Kokkuleppel vahetu juhiga tdita osaliselt teenistusiilesandeid véljaspool ministeeriumi ruume
ja teha kaugt6od tookorralduse reeglites sétestatud korras.

VASTUTUS

Vastutab ametijuhendiga méaératud teenistuskohustuse digeaegse, tépse, kvaliteetse, kohuse- ja
vastutustundliku, digusnormidele ja ministeeriumi sisemistele kordadele vastava tiitmise eest.

5.2.

Vastutab teenistuse tottu talle teatavaks saanud juurdepddsupiirangutega teabe sihipérase

kasutamise ja hoidmise eest.




5.3. Vastutab enda koostatud ja kooskodlastatud materjalide, dokumentide, projektide ning teabe
oigsuse ja seaduslikkuse eest.

5.4. Vastutab oma kisutuses oleva riigivara siistliku, heaperemeheliku, sihtotstarbelise kasutamise
ja sdilimise eest ning teenistussuhte 10ppemisel tagastab selle rikkumata kujul.

5.5. Vastutab ministeeriumi hea maine hoidmise eest enda vahendatavas teabes ja suhtluses.

5.6. Vastutab oma teenistusvaldkonda puudutava dokumentatsiooni eest ja korraldab
arhiivitehnilised t66d enne dokumentide arhiivi {ileandmist vastavalt ministeeriumi
asjaajamiskorrale.

6. TEENISTUJA HARIDUSELE, TOOKOGEMUSELE, TEADMISTELE JA
OSKUSTELE KEHTESTATUD NOUDED

6.1. HARIDUS
Teise astme korgharidus voi sellele vastav kvalifikatsioon, soovitavalt keskkonna valdkonnas.

6.2. TOOKOGEMUS

6.2.1. Vihemalt 3-aastane tookogemus tookoha tegevusvaldkonnas.

6.2.2. Projektide juhtimise kogemus.

6.2.3. Rahvusvahelise koost66 kogemus oma pédevusvaldkonnas.

6.3. ARVUTIOSKUS

6.3.1. Tekstitootlus-, tabelarvutus- ja esitlusprogrammide kasutamise oskus korgtasemel.

6.3.2. Elektronkirjade ja grupitarkvara kasutamise oskus.

6.4. KEELEOSKUS

6.4.1. Eesti keel Moistmine ja rddkimine | C-1 Kirjutamine | C-1

6.4.2. Inglise keel | Mdistmine ja rdékimine | B-2 Kirjutamine | B-2

6.5. ULESANNETE TAITMISEKS VAJALIKUD TEADMISED JA OSKUSED

6.5.1. Oma tegevusvaldkonna digusaktide tundmine.

6.5.2. Riigi pohikorra, avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust reguleerivate
Oigusaktide tundmine.

6.5.3. Teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, struktuurist ja OJigussiisteemist ning selle
rakendamisest.

6.5.4. Turumajanduse lildpdhimdtete, avaliku sektori majandustegevuse ja eelarve kujundamise
pOhimdtete tundmine.

6.5.5. Rahvusvahelise koost66 kogemus.

6.6. ISIKSUSEOMADUSED

6.6.1. Algatusvéimeline ja loov, sealhulgas vOimega uusi lahendusi vilja to6tada, muudatusi
algatada, omaks vdtta ja ellu viia.

6.6.2. Meeskonnatoooskus, avatus ja  koostodvalmidus  oskus  iseseisvalt  tootada,
organiseerimisvlime, teabe silisteemse edastamise oskus.

6.6.3. Viga hea suhtlemisoskus, oskus suhtlusprotsessi aktiivselt juhtida ja 1dbirdékimisi pidada, hea
suuline ja kirjalik enesevéljendusoskus.

6.6.4. Distsipliinitunne, siisteemsus ja korrektsus; tasakaalukus ja pingetaluvus; lojaalsus ja
orienteeritus riigi huvidele; analiilisioskus ja lildistusvdime.

7. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on digusaktid voi vajadus t66d timber

korraldada.

8. OLEN AMETIJUHENDIGA TUTVUNUD

Teenistuja \ (allkirjastatud digitaalselt)




